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Documento complementar, elaborado nos termos do n.° 2 do artigo 64.° do Cédigo do
Notariado, que faz parte integrante da Escritura outorgada hoje, exarada a folhas 80 ¢ seguintes

do Livro de Notas para Escrituras Diversas numero 334, do Cartdrio Notarial de Mafra, da \

Notaria Délia Negrelli.
ESTATUTOS
ASSOCIACAO PORTUGUESA DE CLUBES E PRATICANTES DE MONDIORING
CAPITULO UM - Organizacio e Fins

Artigo Primeiro (Constitui¢iio e denominacio) - E constituida por tempo indeterminado uma

associag@o sem fins lucrativos, denominada "Associagédo Portuguesa de Clubes e Praticantes de

Mondioring", adiante designada por APCPM".

Artigo Segundo (Sede) - A APCPM tem a sua sede na Rua do Pombeiro, 20, C.P. 2640-638
Mafra, freguesia de Azueira e Sobral da Abelheira, concelho de Mafra, podendo ser transferida
para qualquer outro local de Portugal por decisdo da sua Dire¢do. A APCPM podera criar,
transferir ou encerrar quaisquer das suas filiais ou outro tipo de representagdo conforme

deliberado em Assembleia-Geral.

Artigo Terceiro (Filiagio e Reconhecimento) - A APCPM fara as diligéncias necessarias para

se filiar no Clube Portugués de Canicultura (CPC).

CAPITULO DOIS - Objetivos e Meios de A¢iio

Artigo Quarto (Objetivos) - Os objetivos principais da APCPM s&o:

1) Promover o desenvolvimento do Mondioring como modalidade;

2) Promover as agdes consideradas mais eficientes para desenvolver as caracteristicas do cdo

de utilidade;

3) Representar a modalidade através da delegagfio de poderes a conferir pelo Clube Portugués

de Canicultura, nos termos a estabelecer em documento que estabelega o dmbito, direitos e

obrigac¢des das partes subscritoras.



Artigo Quinto (Meios de Agio) - Os meios de ag@o para atingir esses objetivos sd0:------->

1) Marcagéo e publicagdo do Calendario de Provas;
2) Estabelecer relagdes de cooperagio com associagdes congéneres internacionais;--------------
3) Colaboragdo direta com o CPC relativamente a registos respeitantes a L.O.P., R.I. e T.S;----
4) Publicar boletins referentes as suas atividades e a assuntos técnicos, conforme as
possibilidades da APCPM;

5) Organizar e apoiar a¢des de formagdo referentes ao desenvolvimento da modalidade.--------

CAPITULO TRES - Associacoes, Admissdes, Quotas, Direitos e Deveres

Artigo Sexto (Nimero de socios) - A APCPM compde-se por um niimero ilimitado de pessoas,

portuguesas ¢ estrangeiras, interessadas no Mondioring, desde que no pleno gozo dos seus

direitos civis, e com residéncia em Portugal.

Artigo Sétimo (Categorias de sécios) - Os socios poderfio ser Efetivos ou Honorarios.---------
1) Socios Efetivos - Sdo todos aqueles que se proponham ou aceitem colaborar na realizagéo
dos fins da APCPM e sejam admitidos pela Dire¢do da APCPM,;

2) Sécios Honorarios - S&o aqueles, que ndo pertencendo a Associag#o, tenham prestado servigo

relevante e excecional 8 APCPM,;
Os socios honorarios sdo aprovados em Assembleia-Geral, mediante proposta da Direggo,
estando isentos do pagamento de quaisquer encargos. Podem ainda ser consultados para as

tarefas de diregfio, mas sem terem direito a voto.

Artigo Oitavo (Admissdo) - O pedido de admisséo sera dirigido por escrito ao Presidente da

APCPM, com a assinatura de um sécio com mais de seis meses de efetividade.

A admiss@o ou recusa sera notificada ao interessado por escrito.
1) Ao ser admitido como soécio, este aceita sem reservas os Estatutos e Regulamentos Internos
da APCPM e tem quinze dias para efetuar o pagamento da joia e da quota anual;-----------------

2) Os individuos menores de idade s6 poderdo ser admitidos como sécios mediante expressa

autorizagio de quem exerca o poder paternal ou tutela;

3) A qualidade de associado € conferida pela inscricdo nos registos, que a APCPM

obrigatoriamente possuira.
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4) A readmissdo de socios que tenham sido excluidos de acordo com o art. 12°, n.° 3, alinea f)

s6 se efetivara ap6s o pagamento das quotas a data calculadas tendo como base a Gltima quota

=

paga.
Artigo Nono (Joia e Quotas) - O valor da joéia de admissdo e da quota anual serdo fixados

anualmente pela Diregéio, sendo por defeito do mesmo montante do ano anterior.--=====---------

A joia sera devida no momento da admissdo, assim como a primeira quota.

No ano da admissdo a quota € calculada por duodécimos tendo em conta o més de inscrigio e

devida no momento da admiss&o.
A quota anual subsequente sera devida a partir do dia um do més de janeiro do ano civil

seguinte. Apos essa data serdo exigiveis as quotas que deverdo ser pagas até ao fim do més de

janeiro.

§ Unico - Os sicios efetivos gozam dos direitos conferidos pelos presentes estatutos desde que

tenham em dia as quotas devidas.

Artigo Décimo (Direitos) - Sédo direitos dos sécios, sem prejuizo do exposto nos artigos

anteriores:

1) Votar na Assembleia-Geral;

2) Ser eleito e eleger os orgdo de gestdio em eleigdes em respeito pelo artigo décimo terceiro;--

3) Obter da APCPM todas as informagdes e esclarecimentos técnicos relacionados com a

modalidade;

4) Propor a admisséo de novos sécios;

5) Participar na qualidade de socio nos eventos da APCPM desde que tenha as quotas

regularizadas;
6) Representar a APCPM em eventos cindfilos nacionais e estrangeiros desde que sejam socios

efetivos ha mais de seis meses da data dos eventos;

7) Recorrer para a Assembleia-Geral sobre processo de suspens@o ou exclusdo de que seja alvo

mediante o envio de uma carta registada ao Presidente da Mesa.

Artigo Décimo Primeiro (Deveres) - Sdo deveres dos socios:

1) Respeitar os presentes Estatutos e os Regulamentos Internos e cumprir as deliberagdes da

Assembleia-Geral e demais 6rgéos diretivos da APCPM;
2) Participar nas a¢des desenvolvidas pela APCPM para prosseguimento dos seus objetivos;---

3) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que foi eleito, bem como, as

tarefas que lhe sejam confiadas;
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4) Comparecer as reunides da Assembleia-Geral ou outras para que scja convoch’o;—-@

5) Manter um procedimento correto nas relagdes sociais;

6) Pagar pontualmente as suas qUOtAS;-=================mmmmm o oo e

7) Comunicar a Diregdo da Associagéo qualquer alteragéo na sua morada ou contacto;----~-----

8) Cumprir ¢ zelar pelo cumprimento do cédigo de conduta.

CAPITULO QUATRO - Demissio, Suspensio e Exclusio

Artigo Décimo Segundo - A qualidade de sécio cessa: com a sua demissdo, a sua suspenséo

ou a sua excluséo.
1) Demissdo: O pedido de demissfio para ser valido devera ser dirigido ao Presidente da

Direg¢#o, por carta registada invocando o motivo de tal decisdo;

2) Suspensdo: O socio pode ser suspenso pela Diregdo por periodo a determinar nos

regulamentos internos da APCPM;
3) Exclusdo: Por decisdo da Direg#o, poderéo ser excluidos os sécios com base nos seguintes

fundamentos:

a) InfragSes aos Estatutos e Regulamentos Internos;
b) Injurias 8 APCPM;

c¢) Fraudes cometidas em provas ou concursos;

d) Fraudes cometidas no preenchimento dos boletins, tais como falsos registos ou falsas

declaragdes;

e) Maus-tratos e quaiquer outros atos que possam prejudicar os animais;

f) Consideram-se automaticamente excluidos todos os sdcios efetivos que tenham quotas em

atraso por mais de vinte € quatro meses;
4) As exclusdes previstas nas alineas a), b), c), d) e ¢) do ponto anterior, serdo pronunciadas
pela Diregéo, e deverdo ser ratificadas pela Assembleia-Geral seguinte, deixando no entanto ao

associado o direito da explicagdo.

5) O associado que por qualquer forma deixar de pertencer 8 APCPM ndo tem direito a receber
as quotizacles que haja pago e perde o direito ao patriménio social, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro;--------=-=------
6) Sempre que se verifique a violagédo dos Estatutos ou dos Regulamento da APCPM, deverd a

Dire¢fo mandar instaurar o respetivo Inquérito em que obrigatoriamente deve ser ouvido o

Inquirido;

a) O Inquérito devera ser obrigatoriamente concluido no prazo de trés meses;
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b) Concluido o Inquérito e havendo lugar a san¢#o, esta podera consistir em;

i) Admoestagdo Escrita;

ii) Suspensio; --

iit) Exclusgo.
CAPITULO CINCO - Eleigdes
Artigo Décimo Terceiro (Eleigdes) - Elei¢cdes para os orgéos sociais da APCPM:------------—--

1) Cada lista concorrente aos orgdos sociais da APCPM deve ser composta até a0 maximo de

nove socios:

- Direcéo: Presidente, Secretario e Tesoureiro;

- Mesa da Assembleia-Geral: Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario;

- Conselho Fiscal: Presidente, 1° Vogal e 2° Vogal.

2) Os membros da lista devem ser socios da APCPM ha mais de seis meses da data das

elei¢des;
3) S6 podem votar nas elei¢des socios inscritos na APCPM ha mais de seis meses da data das

elei¢des.

4) As listas candidatas, subscritas pelos proprios candidatos, deverfio ser apresentadas ao

Presidente da Mesa em exercicio até trinta dias da data das elei¢des;
5) Cada lista concorrente deve apresentar um plano de intervengdo para a APCPM para o
periodo do mandato a publicar no site da Associag@o onde podera ser consultado pelos sécios;-

6) O plano de intervengdo devera ser apresentado e publicado até quinze dias da data das

eleigdes.
7) Séo admitidos votos presenciais ou por procuragdo, mediante escolha prévia dos socios que

devem comunicar & Associag@o a opgdo escolhida;

8) A tomada de posse néo devera exceder trinta dias, ap6s a realizago das eleigdes;-------------
9) Quando as eleigdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o mandato
dos Orgéos Sociais em exercicio com plenos poderes, até a posse dos novos 6rgdos sociais;----
10) Para quem néo possa estar presente, € possivel solicitar o voto por procuragio, ao delegar
o scu podcr de voto cm outrem. A votagdo por procuracdo deve ser requerida e informada com

antecedéncia, por escrito, por email ou por carta;

11) O modelo de votagdo consiste nos seguintes parimetros:

Cada s6cio com as quotas regularizadas tera direito a um determinado ntimero de votos, de

acordo com o percurso realizado na modalidade, conforme as alineas seguintes:



a) Aos Juizes sdo atribuidos 5 votos; Z ‘ S
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b) Aos Clubes participantes na modalidade sdo atribuidos 5 votos. O representante do Clube

exercera esse direito de voto;
¢) Aos Condutores de Grau 3 sdo atribuidos 4 votos, a partir do momento em que qualificam
pelo menos um cfo em Grau 3. Caso no ano seguinte esteja a competir noutro grau, 0 numero
de votos atribuido nfo sofre qualquer alteragdo. Uma vez atingido este nivel de votagdo nio
serd possivel a APCPM atribuir um nimero inferior de votos. Para se ser considerado condutor

de Grau 3, além de qualificar para o grau, tem que ter qualificado anteriormente um c&o em

grau 2 e um cdo em grau 1;--
d) Aos Condutores de Grau 2 sdo atribuidos 3 votos, a partir do momento em que qualificam
pelo menos um cio em Grau 2. Caso no ano seguinte esteja a competir num grau inferior, o
numero de votos atribuido nfo sofre qualquer alteragdo. Uma vez atingido este nivel de votagéo
ndo sera possivel a APCPM atribuir um nimero inferior de votos. Para se ser considerado

condutor de Grau 2, além de qualificar para o grau, tem que se ter qualificado anteriormente

um céio em grau 1;
e) Aos Condutores de Grau 1 sdo atribuidos 2 votos, a partir do momento em que qualificam
pelo menos um cdo em Grau 1. Uma vez atingido este nivel de votagdo ndo serd possivel a

APCPM atribuir um nimero inferior de votos;

§ O numero de votos é atribuido a cada socio, independentemente do nimero de cdes que
apresenta em prova. Nfo ¢ possivel a um Condutor acumular votos de varios graus,-------------
f) Aos condutores de ODM/ODMS de Grau 3 sdo atribuidos 2 votos a partir do momento em
que qualificam pelo menos um cdo em Grau 3. Uma vez atingido este nivel de votagdo nédo serd
possivel a APCPM atribuir um niimero inferior de votos; Estes votos nfio sdo acumulaveis com

os votos de Condutor de Mondioring;

g) Aos Homens Assistentes Internacionais sdo atribuidos 4 votos, a partir do momento em que
se qualifiquem pelo menos uma vez numa Selectiva Internacional para Homem Assistente
Internacional. Este ntimero de votos nfo sera retirado mesmo que a Seletiva perca validade;---

h) Aos Homens Assistentes Nivel 3 sfo atribuidos 3 votos, a partir do momento em que se

qualifiquem pelo menos uma vez numa Prova de Selegéo Nivel 3.

i) Aos Homens Assistentes Nivel 2 sdo atribuidos 2 votos, a partir do momento em que tenham

aprovado na Prova de Selegdo para [Homem Assistente Nivel 2.
j) Aos Homens Assistentes Nivel 1 sdo atribuidos 2 votos, a partir do momento em que tenham

aprovado na Prova dc Selegdo para Homem Assistente Nivel 1, obtido certificagdo valida

emitida pelo CPC e, como tal, sejam detentores de Caderneta de Figurante;
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k) Aos Homens Assistentes de Treino Certificados sdo atribuidos 4 votos. Sdo considerados
Homens Assistentes de Treino Certificados todos os que tiverem sido alvo de certificagio por N\
parte do CPC;

) Aos Treinadores Certificados serdo atribuidos 4 votos. S3o considerados Treinﬁ@
Certificados todos os que tiverem sido alvo de certificagdo por parte do CPC;
édos 0s

m) Sédo considerados outras Pessoas de interesse, a quem € atribuido 1 voto

simpatizantes e pessoas que estdo envolvidas na modalidade e que sdo valorizadas;--------------

12) A Diregdo da APCPM reserva-se o direito de aprovar as admissdes.

13) Cada socio pode acumular vérios votos entre si nas categorias de Juiz, Condutor, Homem

Assistente, Treinador e Clube, mas nunca na mesma categoria.

CAPITULO SEIS (Gestio da APCPM)

Artigo Décimo Quarto (Orgaos) - Sdo orgdos de gestdo da APCPM:

1) A Assembleia-Geral, com agéo deliberativa e soberana, e constituida por todos os membros

de pleno direito;
2) O Conselho Fiscal, constituido por trés membros de pleno direito, eleitos em Assembleia-

Geral por um periodo de trés anos e reelegiveis;

3) A Diregéo, com agdo executiva, constituida por trés membros de pleno direito, eleitos em

Assembleia-Geral por um periodo de trés anos e reelegiveis;
4) Os membros eleitos em nenhum caso poderdo ser remunerados. A APCPM podera no

entanto, contratar pessoal auxiliar remunerado fora dos membros eleitos, se se justificar a

medida e se tal for previamente aprovado em Assembleia Geral;
5) Se no decurso do respetivo mandato se verificar impedimento permanente, caducidade por
exclusdo como sécio efetivo, renuncia ou pedido de demissio do maximo de um dos membros
dos corpos sociais, exceptuando o presidente da diregdo, pode a diregio cooptar outros
membros de entre os socios efetivos, devendo esta escolha ser ratificada na primeira reunidio

ordinaria da Assembleia-Geral.

Artigo Décimo Quinto (Assemblcia-Geral) - Organizagio, Competéncia e Funcionamento:--
1) As reunides da Assembleia-Geral s3o presididas por uma mesa constituida por um Presidente

e dois Secretarios, eleitos por trés anos e reelegiveis;

2) A convocagdo da Assembleia-Geral ordindria serd feita pelo Presidente da Mesa, com pelo

menos quinze dias de antecedéncia, por correio ou por mail.



Na primeira convocagdo a Assembleia-Geral s6 podera funcionar com a presen¢a minima de

metade dos associados. Em segunda convocagdo a Assembleia-Geral funcionara meia hora

depois da hora fixada para a primeira, com qualquer ntimero de associados.
Se a Assembleia-Geral tiver por fim a eleigdo dos orgdos diretivos, devera a respetiva

convocagdo ser feita com um minimo de vinte e cinco dias de calendario de antecedéncia, por

correio ou por mail;
3) A Assembela-Geral reune extraordinariamente, no prazo maximo de sessenta dias, a pedido
do Presidente da Direg#o, do Presidente do Conselho Fiscal, do Presidente da Mesa ou a pedido

de um minimo de 50% dos sécios no pleno gozo dos seus direitos sociais, com um minimo de

cinco socios, que neste Gltimo caso deverfo estar todos presentes na reunio;

4) Sdo competéncias da Assembleia-Geral:

a) Aprovar o emblema e insignia da APCPM, bem como, as distingdes honorificas a atribuir

por mérito excecional aos associados;

b) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienag#o, a qualquer titulo, de bens patrimoniais

imodveis ou moveis;

¢) Deliberar sobre a capitaliza¢do de fundos e obtengfio de empréstimos;

d) Apreciar e votar as alteragdes dos estatutos e zelar pelo seu cumprimento, interpreta-los, bem

como resolver os casos omissos, nos termos da legislagdo aplicavel;

e) Deliberar sobre a exting#o, cisdo ou fusdo da APCPM;

f) Autorizar a Dire¢do a demandar os membros dos orgdos sociais, por factos praticados no

exercicio das suas fungdes;

g) Aprovar a ades3o ou filiagdo a outras entidades nacionais, e internacionais;

h) Atribuir a qualidade de associado honorario;

i) Diferir ou indeferir as sangdes de exclusdo e suspensdo de associados decididas pela Diregéo

desde que o sécio alvo das mesmas recorra para este orgo social;

j) Aprovar os regulamentos internos, elaborados pela Diregéo;

k) Apreciar os recursos dos atos dos 6rgaos sociais.

5) Compete ainda a Assembleia-Geral, deliberar sobre outras matérias, no compreendidas na

competéncia legal ou estatutdria dos demais 6rgdos;

6) A Assembleia-Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, para a eleigdo dos 6rgdos sociais;

b) Até 31 de margo de cada ano, para a discusséo e votagdo do relatorio e contas de geréncia do

ano anterior;

k¢



¢) Até 10 de dezembro de cada ano, para apreciagéo e votagio do orgamento e do plano de

atividades para o ano seguinte. 39/-

Artigo Décimo Sexto (Direcio)
1) A diregdo ¢ composta por trés membros: um Presidente, um Secretario-Geral { um

Tesoureiro; SR o
2) Compete a Dire¢éio como orgfio executivo, gerir a APCPM e designadamente:------=-=-=-----

a) Representar a APCPM em todos os seus atos em juizo e fora dele, podendo esta competéncia,

ser delegada em qualquer dos seus membros; -

b) Garantir a efetivagio dos direitos dos associados, bem como, aplicar as sangdes, no d&mbito

do exercicio dos correspondentes poderes disciplinares;

¢) Elaborar anualmente o plano de atividades, o orgamento, o relatério e contas da atividade a

remeter ao conselho fiscal e a submeter a aprovagdo da Assembleia-Geral;

d) Assegurar o funcionamento dos servigos inerentes 8 APCPM;
¢) Nomear comissdes de carater permanente ou eventual, e designar os associados que as
constituem, quer sejam especializadas, para o estudo das questdes relacionadas com os fins e

funcionamento da APCPM, quer se destinem a exercer as arbitragens que os associados

interessados requeiram;

f) Promover e manter em vigor a inscrigio da Associagdo no Clube Portugués de Canicultura e

nas competentes associagdes técnicas internacionais;

g) Deliberar sobre a admissdo, e readmissdo de associados efetivos;

h) Propor a Assembleia-Geral a atribuigdo da qualidade de associado hONOTArio;=----------zenum-

i) Submeter a aprovag@io da Assembleia-Geral os regulamentos internos;

j) Instituir prémios que julgue convenientes;

k) Requerer, justificadamente, a convocatéria da Assembleia-Geral para a reunido

extraordinaria;

I) Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais, dos Estatutos, dos Regulamentos Internos e

das deliberagdes da Assembleia-Geral,;
) Promover a realizagfio de provas dc trabalho e outras atividades para a divulgacfo da

modalidade.

3) Séo atribuigdes parliculares de cada membro da diregéo:
a) Ao Presidentc cabe representar a Diregdio em todos os seus atos internos e externos; dirigir e

convocar as reunides da Dire¢8o, podendo solicitar a convocagio extraordindria da Assembleia-



Geral e servir de interlocutor privilegiado entre a APCPM e o Clube Partugués de Canicultura,

as associagdes técnicas internacionais e demais entidades. O presidente pode, ainda, delegar as

suas competéncias em qualquer outro membro da Diregéo;
b) O Secretario-Geral deve dirigir e organizar o expediente geral da APCPM, € responsavel

pelo registo geral dos associados € deve organizar e manter atualizado os demais registos da

Associagdo;

¢) O Tesoureiro deve promover a cobranga de tudo o que seja devido 4 APCPM, assim como a

liquidagfo das despesas e a elaboragédo do livro de contas e de caixa.

4) Para obrigar a APCPM s#o necessarias e bastantes as assinaturas de dois membros da

Diregio, sendo obrigatoria a do respetivo Presidente.

5) Para operagdes de gestdo corrente e expediente geral sdo necessarias duas assinaturas sendo

obrigatoria a do presidente.
6) Dos atos e deliberagdes da Diregfio cabe recurso para a Assembleia-Geral. O recurso devera

ser dirigido ao Presidente da Mesa, no prazo maximo de trinta dias, a contar da notificagéo da

decisdo.
7) Enquanto n#o houver regulamento proprio, o presidente da mesa fixa os efeitos a atribuir ao

referido recurso.

8) Garantir a existéncia de condig3es para a realizagdo das assembleias, bem como definir o

local onde se irdo realizar.

Artigo Décimo Sétimo (Conselho Fiscal)
1) O conselho fiscal é composto por trés membros: um Presidente e dois Vogais.-----=-===------
2) O Conselho Fiscal exerce a fiscalizagdo interna do APCPM e compete-lhe designadamente:-

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos € documentos que lhe servem de

suporte;

b) Proceder a verificagdo dos fundos existentes em caixa e em depésito e dos demais valores

patrimoniais;
c) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros, nas reunides do orgdo executivo,

a convite ou sempre que o julgue conveniente;

d) Dar parecer sobre o orgamento, relatério e contas dc geréncia ¢ sobrc os assuntos que a

diregiio submeta a sua apreciagiio;----
e) Dar parecer sobre a celebragfo de contratos, acordos de cooperagdo e de gestéo, bem como,

sobre a capitaliza¢do de fundos e pedido de empréstimo;




f) Recomendar a Diregdo que tome medidas ou delibere no sentido de dar cumprimento a

alguma norma legal, estatutaria ou regulamentar; /6

g) Requerer, justificadamente, a convocatéria da Assembleia-Geral para a reunido

extraordinaria; @
h) Elaborar o relatdrio anual da sua agéo de fiscalizag&o.

3) O Conselho Fiscal pode solicitar & Diregdo os elementos que considere necessdrios ao

cxercicio da sua competéncia, bem como propor reunides extraordinarias para discussdo; com

aquele orgéo, de determinados assuntos cuja importéncia o justifique.

CAPITULO SETE - Disposi¢des Diversas

Artigo Décimo Oitavo (Modificacdo de Estatutos) - Os Estatutos sé podem ser modificados
em Assembleia-Geral Extraordindria aprovados por uma maioria de trés quartos (3/4) dos votos
(presentes ou representados) naquela Assembleia, sendo as modificagdes comunicadas ao

Clube Portugués de Canicultura.

Artigo Décimo Nono (Dissoluc¢iio da Associagdo) - Em caso de dissolugdo da APCPM, esta

devera ser aprovada igualmente em Assembleia-Geral Extraordinaria por trés quartos (3/4) de

todos os associados.

Artigo Vigésimo (Dos Fundos) - Constituem fundos proprios da associagdo e por ela

administrados:

1) As quotas e joias pagas pelos socios;

2) As doagdes;
3) As subvengées e os fundos obtidos nas demonstragdes caninas organizadas pela APCPM,

assim como todos os obtidos na sequéncia de apelos sociais ou publicos.---

Artigo Vigésimo Primeiro (Regulamentos Internos) - A APCPM reger-se-a também por

Regulamentos Internos aprovados em Assembleia-Geral.

Artigo Vigésimo Segundo - A APCPM compromete-se formalmente a:------

1) Néo criar, comprar, educar ou vender cfes por sua conta;

2) Néo receber quaisquer comissdes ou transagdes efetuadas entre aficionados e profissionais.

A APCPM podera, eventualmente, sem qualquer intuito lucrativo, comunicar aos socios 0s



pedidos de ofertas e procuras que lhe sejam comunicados nos meios disponiveis a todos os

sécios e publico em geral, nomeadamente no site da APCPM. —

Artigo Vigésimo Terceiro - No prosseguimento dos seus objetivos, a APCPM devera menter-

se absolutamente independente de quaisquer atuagdes ou intromissdes de cardter politico,

religioso ou comercial.




